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EVES BESZAMOLO

2021 - 2022

Beszamolé a BECS éves munkajarol:

Az elso nevelotestiileti értekezleten:
e Megvalasztottuk az BECS 1j tagjait, a régi tagokat megerdsitettiik.

A BECS tagjai :
Veres Anikd — munkakdzosség vezetd
Ralik Anita — 6vodapedagogus
Réczné Didszegi Monika — 6vodapedagdgus
Bujdoso Enik6 — 6vodapedagogus

o Tajékoztattuk a nevelGtestiiletet az 5 éves terv alapjan elkészitett éves terv
feladatairol.
o Vezetd onértékelése
Vezeto tanfeliigyelete
Ovodapedagdgus mindsiilése
Evente értékelend6 intézményi elvarasok értékelése

O
O
O
o Intézményi atfogo tanfeliigyelet

BECS feladatainak megvalosulasa:

e Az intézmény éves oOnértékelésének megtervezése alapjan megbeszéltik a
feladatokat, a feleldsoket kijeldltik, meghataroztuk a mindsiilésben részt vevo
kollégak tamogatasat, az vezetdre vonatkozd tanfeliigyeleti ellenérzést megel6z6
onértékelés folyamatat, elokészitését, az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés
feladatait. A hatdlyos Onértékelési kézikonyve alapjan atdolgoztuk az intézmény
onértékelési kézkonyvét az elvarasoknak megfelelden, melyet feltoltottiink az
informatikai rendszerbe.

Partnerek tajékoztatasa, felkészitése

e Az intézményvezet6t tanfeliigyeleti ellendrzése okan, és a kétévente sorra keriild
onértékelése kapcsan tajékoztattuk a hatalyban 1évo 0 elvarasokrol, valtozasokrol.
Az onértékelésben részt vevo partnereket tajékoztattuk, elokészitettiik részvételiiket a
folyamatban. (kérdéivek, interjuk...)

Az onértékelésben részt vevok tamogatasa

e Az Onértékelésben részt vevd vezetdt igyekeztiink mindenre kiterjedéen tdmogatni,
segiteni, a feladatokat elvégezni, az értékelés folyamatat és a hatariddket figyelemmel
kisérni, az adatgyijt6 és segitd kollégak tdmogatasaval.

e A mindsiild kolléganak sziikség szerint szakmai segitséget, tamogatast nyujtottunk,
mindsiilése online tortént.

A feladatok, részfeladatok koordinalasa, .

o A tanfeliigyeleti ellen6rzést megel6z6 Onértékeléssel kicsit megcstsztunk, de
igyekeztink a feladatokat hamar, rugalmasan megoldani. A csiszas oka az
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onértékelés elinditasanak sikertelensége. A tanfeliigyelet elfogadta, nem okozott nagy
problémat.

e Mindsiil6 kolléganknak szakmai és szervezési segitséget nyujtottunk.

Az onértékelés lebonyolitasa

o Az Onértékelés és tanfeliigyelet lebonyolitasaban és szervezési feladatokban aktivan
részt vettek a kollégak, partnerek. Az adatgyiijtd tartotta a kapcsolatot a partnerekkel
a kérddivezés és az interjuk kapcsan, majd toltotte fel a feliiletre a papir alapa
kérdéiveket, nyomtatta ki az értékeld lapokat. A vezetd dnértékelés soran a vezetdre
harul6 feladatok megvaldsulasat figyelemmel kisértiik. A tanfeliigyeldi latogatas
napjat el6készitettiik, idot, helyet biztositva, meghivtuk az interjiban részt vevo
vezetd helyettes kollégat, valamint biztositottuk a betekintést a fenntartd altal
elkészitett interjuba.

2. A nevelétestiilet tajékoztatasa a 2021-22-es év onértékelési eredményeirol

Pedagogus onértékelésére ebben tanévben nem kertilt sor.

Egy 6vodapedagdogus mindsiilésére és a vezetd onértékelésére, valamint tanfeliigyeleti
ellenérzésére keriilt sor.

Az intézmény minden évben értékelendd feladatainak elemzése folyamatban van.

Onértékelési, ellendrzési, mindsiilési feladatok megvalosulésa:

Név Feladat Hataridé Megvalésulas
Miklya Ildiko mindsiilés 2022. 03.29. megvaldsult
6vodapedagogus online

Botta Dukatné Onértékelés 2022. 04. megvalosult
Orczifalvi Eva tanfelligyelet 2022. 04. 26 megvalosult
intézményvezeto

intézmény Evente értékelendd 2022.08. 31 folyamatban

elvérasok

Az onértékelés és a tanfeliigyeleti ellenérzés eredménye az informatikai feliileten megtalalhatoak,
illetve az e célra megnyitott mappakban, papir alapu formaban, az irodaban.

Betekinthetnek az erre jogosult személyek

3. Tapasztalatok, eredmények megfogalmazasa a BECS miikodésével kapcsolatban
- A csoport hatékonysaganak érdekében gyakoribb megbeszélések, rendszeres kommunikacio
tovabbra is megoldando feladat.
- Az onértékelés rendszerek tovabbi tanulmanyozasa értelmezése sziikséges
- Hatékony feladatmegosztas, hatékony munkat eredményez.
- Hataridok figyelemmel kisérése, pontos betartasa
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4. A kovetkezo 2022-23 év varhato feladatai

1. Azt éves terv elkészitése a vezetdvel
2. Eves terv elkészitése
3. Intézményi elvarasok évente torténd értékelése
4. Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés elvégzése
5. Mindsiilések tdmogatasa

2022. 08. 23.



